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Аннотация 

Основной профессиональной образовательной программы 

по направлению 48.03.01 Теология 

профиль «Культура православия» 

год начала реализации 2022 

 

1. Общие положения 

Основная образовательная программа (ОПОП) бакалавриата, 

реализуемая Федеральным государственным автономным образовательным 

учреждением высшего образования «Дальневосточный федеральный 

университет» по направлению подготовки 48.03.01 Теология, представляет 

собой систему документов, разработанную и утвержденную высшим 

учебным заведением с учетом требований рынка труда на основе 

Образовательного стандарта по направлению подготовки 48.03.01 Теология 

(уровень бакалавриата), утвержденного приказом Министерства науки и 

высшегообразования Российской Федерации от 25.08.2020 № 1110. 

Направленность ОПОП ориентирована на следующие области 

профессиональной деятельности или сферы профессиональной деятельности 

выпускников: Образование и наука (в сферах: дошкольного, начального 

общего, основного общего, среднего общего образования, 

профессионального образования, дополнительного образования; научных 

исследований); 04 Культура и искусство (в сфере просвещения и проведения 

экскурсий); сфера деятельности религиозных организаций и иных 

организаций в части, затрагивающей религиозную тематику. Выпускники 

могут осуществлять профессиональную деятельность в других областях 

профессиональной деятельности и (или) сферах профессиональной 

деятельности при условии соответствия уровня их образования и полученных 

компетенций требованиям к квалификации работника. 

Выпускник, освоивший программу бакалавриата, в соответствии с 

видами профессиональной деятельности, на которые ориентирована 

программа, должен быть готов решать следующие типы задач 

профессиональной деятельности: научно-исследовательский, 

педагогический, просветительский. 

Направленность программы определяет предметно-тематическое 

содержание, преобладающие виды учебной деятельности обучающегося и 

требования к результатам освоения ОПОП. Квалификация, присваиваемая 

выпускникам образовательной программы: бакалавр. 

ОПОП   представляет    собой    комплекс    основных    характеристик 
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образования (объем, содержание, планируемые результаты), организационно- 

педагогических условий, форм аттестации, который представлен в виде 

аннотации образовательной программы, учебного плана, календарного 

учебного графика, рабочих программ дисциплин (модулей), практик, 

программы ГИА, включающих оценочные средства и методические 

материалы, сведений о фактическом ресурсном обеспечении 

образовательного процесса. 

 

2. Нормативная база для разработки ОПОП 

Нормативную правовую базу разработки ОПОП составляют: 

• Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании 

в Российской Федерации»; 

• федеральный государственный образовательный стандарт высшего 

образования или образовательный стандарт, самостоятельно 

устанавливаемый ДВФУ; 

• приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 

06.04.2021 № 245 «Об утверждении Порядка организации и осуществления 

образовательной деятельности по образовательным программам высшего 

образования – программам бакалавриата, программам специалитета, 

программам магистратуры»; 

• приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 

23.08.2017 № 816 г. «Порядок применения организациями, 

осуществляющими образовательную деятельность, электронного обучения, 

дистанционных образовательных технологий при реализации 

образовательных программ»; 

• приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 

29.06.2015 № 636 «Об утверждении Порядка проведения государственной 

итоговой аттестации по образовательным программам высшего образования 

– программам бакалавриата, программам специалитета, программам 

магистратуры»; 

• приказ от 5 августа 2020 года о практической подготовке 

обучающихся Минобрнауки России N 885 Минпросвещения России N 390 

• профессиональные стандарты, утвержденные приказами 

Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации; 

• приказ Рособрнадзора от 14.08.2020 N 831"Об утверждении 

Требований к структуре официального сайта образовательной организации в 

информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" и формату 
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представления информации" (Зарегистрировано в Минюсте России 

12.11.2020 N 60867); 

• приказ Минобрнауки России № 882, Минпросвещения России № 391 

от 05.08.2020 «Об организации и осуществлении образовательной 

деятельности при сетевой форме реализации образовательных программ» 

(вместе с «Порядком организации и осуществления образовательной 

деятельности при сетевой форме реализации образовательных программ»); 

• нормативные документы Министерства науки и высшего 

образования Российской Федерации (Министерство образования и науки 

Российской Федерации), Федеральной службы по надзору в сфере 

образования и науки; 

• Устав и локальные нормативные акты и документы ДВФУ. 

 

3. Термины, определения, обозначения, сокращения 

ВО – высшее образование; 

ВСП – выпускающее структурное подразделение; 

ГИА – государственная итоговая аттестация; 

НИР – научно-исследовательская работа; 

ОВЗ – ограниченные возможности здоровья 

ОПК – общепрофессиональные компетенции; 

ОПОП – основная профессиональная образовательная программа; 

ОС ВО ДВФУ – образовательный стандарт высшего образования, 

самостоятельно устанавливаемый ДВФУ; 

ОТФ – обобщенная трудовая функция; 

ПК – профессиональные компетенции; 

ПООП – примерная основная профессиональная программа; 

ПСК – профессионально-специализированные компетенции; 

РПД – рабочая программа дисциплины. 

СПК – специальные профессиональные компетенции; 

УК – универсальные компетенции; 

УПК – универсальные профессиональные компетенции; 

ФГОС ВО – федеральный государственный образовательный стандарт 

высшего образования. 

 

4. Цели и задачи основной профессиональной образовательной программы 

 

Целью ОПОП «Культура православия» является подготовка студентов 

к научно-исследовательской, учебно-воспитательной и просветительской 
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деятельности, способствующей сохранению и распространению 

сформировавшихся в православной традиции нравственных ценностей, 

духовного опыта и определяемого ими мировосприятия в современной 

практике, а также в межрелигиозном, культурном (цивилизационном), 

общественном, государственном и научном контексте. 

Задачи образовательной программы: 

- создание условий для формирования у будущих бакалавров теологии 

необходимых профессиональных и личностных качеств, потребности в 

постоянном интеллектуальном, культурном, нравственном и 

профессиональном совершенствовании, осознания социальной значимости 

своей будущей профессии; 

- соединение традиционных духовно-нравственных и патриотических 

ценностей с высоким уровнем образования, широкой эрудицией в области 

современного гуманитарного знания; 

- создание условий, позволяющих студентам научиться работать 

самостоятельно и в коллективе; 

- учёт региональной специфики в ходе реализации содержания образования и 

формирования компетенций выпускника, определяемых ОС ВО ДВФУ; 

- обеспечение возможностей для выработки у студентов навыков 

приобретения и интерпретации с использованием современных 

информационных и образовательных технологий новых знаний по теологии 

и смежным гуманитарным дисциплинам; 

- формирование у студентов фундаментальных теоретических знаний, 

умений и навыков ведения научно-исследовательской деятельности по 

теологической проблематике, оформления и ввода в научный оборот 

полученных результатов; 

- формирование у студентов компетенций, знаний, умений и практических 

навыков, необходимых для участия в учебно-воспитательной и 

просветительской деятельности; 

- формирование у студентов компетенций, знаний, умений и практических 

навыков, необходимых для осуществления социально-практической 

деятельности. 

Теология всегда конфессиональна, поэтому и теологическое 

образование с необходимостью должно опираться на многовековой опыт, 

накопленный в той или иной религии. Специфика реализуемой в ДВФУ 

программы бакалавриата «Культура Православия» в том, что здесь особое 

внимание уделяется изучению православной духовной традиции, которая 

для России является культуроформирующей. Знание основ православной 
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культуры позволяет объяснить особенности отечественной истории и 

национального менталитета. Христианские ценности стали фундаментом 

европейской цивилизации. Культура православия изучается в контексте 

мировых религиозных культур и в сопоставлении с ними. 

Типы задач профессиональной деятельности выпускников: 

научно-исследовательский: 

 участие в теологических и междисциплинарных исследованиях под 

руководством специалиста более высокой квалификации, в том числе: 

сбор и систематизация информации по теме исследования; 

 подготовка обзоров, аннотаций, составление рефератов и 

библиографии по тематике проводимых исследований; 

 участие в работе семинаров, научных конференций; 

 подготовка научных публикаций; 

педагогический: 

 преподавание предметов и дисциплин в области теологии, 

исторических традиций мировых религий и духовно-нравственной 

культуры в организациях; 

 подготовка методических материалов для учебно-воспитательной 

деятельности в области духовно-нравственной культуры; 

 участие в обеспечении учебно-воспитательной и просветительской 

деятельности конфессии; 

просветительский: 

 участие в просветительской деятельности в учреждениях культуры, 

искусства, в средствах массовой информации; 

 решение задач духовно-нравственного и патриотического воспитания; 

 участие в реализации экскурсионной, религиозно-туристической, 

паломнической деятельности. 

 

5. Трудоемкость ОПОП по направлению подготовки 

Нормативный срок освоения ОПОП бакалавриата по направлению 

подготовки 48.03.01 Теология, программа «Культура православия», 

составляет 4 года по очной форме обучения. 

Общая трудоемкость освоения основной образовательной программы 

для очной формы обучения составляет 240 зачетных единиц (далее з.е.) вне 

зависимости от формы обучения, применяемых образовательных технологий, 

реализации программы с использованием сетевой формы, реализации 

программы бакалавриата по индивидуальному учебному плану. 

Объем программы бакалавриата, реализуемый за один учебный год, 



6 
 

составляет не более 70 з.е. вне зависимости от формы обучения, 

применяемых образовательных технологий, реализации программы с 

использованием сетевой формы, реализации программы бакалавриата по 

индивидуальному учебному плану (за исключением ускоренного обучения), 

а при ускоренном обучении – не более 80 з.е. 

 

6. Область профессиональной деятельности 

 
Области профессиональной деятельности или сферы 

профессиональной деятельности, в которых выпускники, освоившие 

программу бакалавриата, могут осуществлять профессиональную 

деятельность: 

01 Образование и наука (в сферах: дошкольного, начального общего, 

основного общего, среднего общего образования, профессионального 

образования, дополнительного образования; научных исследований); 

04 Культура и искусство (в сфере просвещения и проведения 

экскурсий); 

сфера деятельности религиозных организаций и иных организаций в 

части, затрагивающей религиозную тематику. 

Выпускники могут осуществлять профессиональную деятельность в 

других областях профессиональной деятельности и (или) сферах 

профессиональной деятельности при условии соответствия уровня их 

образования и полученных компетенций требованиям к квалификации 

работника. 

 

7. Объекты профессиональной деятельности 

 
Объектами профессиональной деятельности выпускников, освоивших 

программу бакалавриата, являются основополагающие духовные ценности и 

опыт, определяемое ими мировосприятие, теоретически оформленные в 

православной традиции и осмысляемые в систематическом единстве, 

исторической реализации и современной практике, а также в культурном 

(цивилизационном), общественном, государственном и научном контексте. 

Поскольку специфика ОПОП по направлению подготовки 48.03.01 

Теология (профиль «Культура православия») состоит в ее направленности на 

научно-исследовательскую, учебно-воспитательную и просветительскую 

деятельность в сфере духовной культуры, то в круг объектов 

профессиональной деятельности бакалавра также входят: этические и 
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социокультурные аспекты религиозной жизни; современная практика 

учебно-воспитательной и духовно - просветительской работы. 
 
 

Область Типы Задачи профессиональной деятельности Объекты 

профессио 

нальной 

деятельно 

сти 

(по 

Реестру 

Минтруда) 

задач 

професси 

ональной 

деятельн 

ости 

 профессионал 

ьной 

деятельности 

(или области 

знания) (при 

необходимост 

и) 

01 
Образован 
ие и наука 

Научно- 

исследова 

тельский 

участвует в теологических и 

междисциплинарных исследованиях под 

руководством специалиста более высокой 

квалификации, в том числе: собирает и 

систематизирует информацию по теме 

исследования; 

основополагаю 

щие духовные 

ценности и 

опыт, 

определяемое 

ими 

мировосприяти 

е, теоретически 

оформленные в 

православной 

традиции и 

осмысляемые в 

систематическо 

м единстве, 

исторической 

реализации и 

современной 

практике, а 

также в 

культурном 

(цивилизацион 

ном), 

общественном, 

государственно 

м и научном 

контексте; 

этические и 

социокультурн 

ые аспекты 

религиозной 

жизни; 

современная 

практика 

учебно- 

воспитательной 

и духовно- 

просветительск 

готовит обзоры, аннотации, составляет 
рефераты  и библиографии по  тематике 

проводимых исследований; 

участвует в работе семинаров, научных 
конференций, 

готовит научные публикации; 

Педагоги 

ческий 

преподает в образовательных организациях 

предметы и дисциплины в области 

теологии, исторических традиций мировых 
религий и духовно-нравственной культуры; 

готовит методические материалы для 
учебно-воспитательной деятельности в 
области духовно-нравственной культуры; 

Просвети 

тельский 

участвует в просветительской деятельности 
в учреждениях образования; 

решает задачи духовно-нравственного и 
патриотического воспитания; 

04 

Культура и 

искусство 

(в сфере 

просвещен 

ия и 

проведения 

экскурсий) 

Просвети 
тельский 

участвует в просветительской деятельности 
в учреждениях образования, культуры, 

искусства; 

решает задачи духовно-нравственного и 

патриотического воспитания; 

участвует в реализации экскурсионной, 
религиозно-туристической, паломнической 
деятельности 

сфера 
деятельнос 

ти 

религиозн 

ых 

Педагоги 

ческий 

преподает в образовательных структурах 
Русской Православной Церкви; 

готовит методические материалы для 
учебно-воспитательной деятельности в 
области духовно-нравственной культуры; 
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организаци 

й и иных 

организаци 

й в части, 

затрагиваю 

щей 

религиозну 

ю тематику 

 участвует в обеспечении учебно- 
воспитательной и просветительской 
деятельности конфессии 

ой работы 

Просвети 

тельский 

участвует в  осуществлении 
просветительской  деятельности в 

религиозных организациях; 

участвует в организации духовно- 
нравственного и патриотического 

воспитания 

 

В ОПОП применяются профессиональные стандарты, 

соответствующие профессиональной деятельности выпускников, из числа 

указанных в приложении к ФГОС ВО: 01.001 - Профессиональный стандарт 

"Педагог (педагогическая деятельность в сфере дошкольного, начального 

общего, основного общего, среднего общего образования) (воспитатель, 

учитель)", утвержденный приказом Министерства труда и социальной 

защиты Российской Федерации от 18 октября 2013 г. N 544н 

(зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 6 декабря 

2013 г., регистрационный N 30550), с изменениями, внесенными приказом 

Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 5 

августа 2016 г. N 422н (зарегистрирован Министерством юстиции 

Российской Федерации 23 августа 2016 г., регистрационный N 43326); 01.003 

- Профессиональный стандарт «Педагог дополнительного образования детей 

и взрослых», утвержденный приказом Министерства труда и социальной 

защиты Российской Федерации от 5 мая 2018 г. N 298н (зарегистрирован 

Министерством юстиции Российской Федерации 28 августа 2018 г., 

регистрационный    N 52016);        04.005    -    Профессиональный    стандарт 

«Экскурсовод (гид)», утвержденный приказом Министерства труда и 

социальной защиты Российской Федерации от 4 августа 2014 г. N 539н 

(зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 1 

сентября 2014 г., регистрационный N 33924), с изменениями, внесенными 

приказами Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации 

от 18 марта 2016 г. N 117н (зарегистрирован Министерством юстиции 

Российской Федерации 13 апреля 2016 г., регистрационный N 41775), и от 12 

декабря 2016 г. N 727н (зарегистрирован Министерством юстиции 

Российской Федерации 13 января 2017 г., регистрационный N 45230). 

 

8. Требования к результатам освоения ОПОП 

 
В результате освоения основной профессиональной образовательной 

программы у выпускника должны быть сформированы универсальные, 
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общепрофессиональные и профессиональные компетенции. 

Универсальные компетенции выпускников и индикаторы их 

достижения: 

Наимено 

вание 

категории 

(группы) 

Код и наименование 

универсальной 

компетенции 

выпускника 

Код и наименование индикатора 

достижения универсальной компетенции 

Системное и 

критическое 

мышление 

УК-1. Способен 

осуществлять поиск, 

критический анализ и 

синтез информации в 

мировоззренческой и 

ценностной сфере , 

применять системный 

теологический подход для 

решения поставленных 

задач 

УК-1.1. Знает принципы отбора и обобщения 
информации и применяет их в своей 

деятельности с учетом сущностных 

характеристик богословия: укорененности в 

Откровении, церковности, несводимости к 

философским и иным рациональным 

построениям. 

УК-1.2. Умеет при решении поставленных 

задач учитывать взаимосвязь библейского, 

вероучительного, исторического и 

практического аспектов в богословии. 

Разработка и УК-2. Способен УК-2.1. Знает возможные ресурсы и 
реализация определять круг задач в ограничения при постановке задач в 

проектов рамках поставленной цели религиозной сфере. 
 

в религиозной сфере и 
 

 

УК-2.2. Умеет ставить задачи в религиозной 

сфере и планировать собственную 

деятельность для их достижения с учетом 

библейско-богословских, нравственно- 

аскетических, канонико-правовых 

ориентиров. 

 выбирать оптимальные 
 способы их решения с 
 учетом 
 мировоззренческих, 
 ценностных, нравственных 
 и правовых ориентиров, 
 имеющихся ресурсов и 

 ограничений 

Командная УК-3. Способен УК-3.1. Знает межрелигиозный и 

работа и осуществлять внутрицерковный этикет. 

лидерство взаимодействие в 

религиозной сфере, 

работать в коллективе 

 

УК-3.2. Умеет применять полученные знания 
на практике. 

Коммуникация УК-4. Способен УК-4.1. Способен к устной и письменной 

осуществлять коммуникации в религиозной сфере на 

коммуникацию в УК-4.2. Способен к устной и письменной 
религиозной сфере в коммуникации в религиозной сфере с 

устной и письменной 
формах на 

использованием иностранного языка. 

государственном языке  

Российской Федерации и  

иностранном(ых) языке(ах)  

Международн 
ое 
взаимодействи 
е 

УК-5. Способен выявлять 
и учитывать религиозную 
составляющую 
культурного разнообразия 

УК-5.1. Умеет выявлять религиозную 

составляющую культурного разнообразия 

общества, основываясь на полученных 

знаниях в области всеобщей и Церковной 
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 общества в историческом 
развитии и современном 
состоянии 

истории, истории нехристианских религий и 

новых религиозных движений, истории 

богословской и философской мысли. 

УК-5.2. Умеет учитывать выявленную 

составляющую культурного разнообразия 

общества в своей профессиональной 

деятельности. 

Самоорганиза 

ция и 

саморазвитие 

(в том числе 

здоровьесбере 

жение) 

УК-6. Способен к 

самосовершенствованию 

на основе традиционной 

нравственности в течение 

всей жизни 

УК-6.1. Знает основы православного 

нравственно-аскетического учения, 

православной антропологии, литургического 

богословия. 

УК-6.2. Умеет применять полученные знания 
при самосовершенствовании. 

УК-6.3. Имеет представление о возможностях 
дальнейшего профессионального развития на 

основе полученных знаний. 

УК-7. Способен 

поддерживать должный 

уровень физической 

подготовленности для 

обеспечения полноценной 

социальной и 

профессиональной 

деятельности 

УК-7.1. Поддерживает должный уровень 
физической подготовленности для 

УК-7.2. Соблюдает нормы здорового образа 
жизни. 

Безопасность 

жизнедеятельн 

ости 

УК-8. Способен создавать 

и поддерживать 

безопасные условия 

жизнедеятельности, в том 

числе при возникновении 

чрезвычайных ситуаций 

УК-8.1. Имеет начальные сведения об 

основах безопасности жизнедеятельности, их 

нормативно-технических и организационных 

основах. 

УК-8.2. Знаком с основами физиологии 

человека, методами оказания первой 

медицинской доврачебной помощи 

пострадавшим. 

Инклюзивная 

компетентност 

ь 

УК-9. Способен 

использовать базовые 

дефектологические знания 

в социальной и 

профессиональной сферах 

УК-9.1. Имеет начальные сведения об 

этических основах отношения к лицам с 

ограниченными возможностями здоровья в 

христианской традиции. 

УК-9.2. Знаком с основами социально- 

каритативной деятельности в отношении лиц 

с ограниченными возможностями здоровья в 

христианской традиции 

Экономическа 

я культура, в 

том числе 

финансовая 

грамотность 

УК-10 Способен 

принимать обоснованные 

экономические решения в 

различных  областях 

жизнедеятельности 

УК-10.1. Понимает базовые принципы 

функционирования экономики и 

экономического развития 

УК-10.2 Принимает обоснованные 

экономические решения в различных 

областях жизнедеятельности 
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Гражданская 
позиция 

УК-11. Способен 
формировать нетерпимое 
отношение к 

УК-11.1 Соблюдает правила общественного 

взаимодействия на основе нетерпимого 

отношения к коррупции 

коррупционному 
поведению 

УК-11.2 Осуществляет социальную и 

профессиональную деятельность на основе 

развитого правосознания и сформированной 

правовой культуры 

 

Общепрофессиональные компетенции выпускников и индикаторы их 

достижения: 

Наименова 

ние 

категории 

(группы) 

общепрофе 

ссиональн 

ых 

компетенц 
ий 

Код и 

наименование 

общепрофессиона 

льной 

компетенции 

Индикаторы достижения общепрофессиональной 

компетенции 

Богословска 

я эрудиция 
ОПК-1. Способен 

применять базовые 

знания священных 

текстов 

религиозной 

традиции и 

подходов к их 

интерпретации 

при решении 

теологических 

задач 

ОПК-1.1. Основательно знаком с текстом Священного 

Писания. 

ОПК-1.2. Имеет базовые сведения о книгах Священного 
Писания, историческом контексте событий Священной 

истории, начальные сведения библейской текстологии. 

ОПК-1.3. Знаком со святоотеческой экзегезой Священного 
Писания, в том числе — в отечественной православной 
традиции. 

ОПК-1.4. Понимает специфику церковной традиции 
изучения Священного Писания (цели, принципы, подходы, 

место в богословии; соотношение с возникшими в Новое 
время альтернативными традициями изучения Библии). 

ОПК-1.5. Умеет соотносить изучаемые идеи и концепции 
с Библейским учением, осмысляемым в русле Церковного 

предания. 

ОПК-2. Способен 

применять базовые 

знания 

вероучительных 

дисциплин при 

решении 

теологических 

задач 

ОПК-2.1. Основательно знаком с системой православного 
вероучения и историей его формирования 

ОПК-2.2. Знает основные периоды и представителей 
святоотеческой письменности, содержание основных 
источников святоотеческого предания 

ОПК-2.3. Знаком с особенностями богословской традиции 

иных христианских конфессий. 

ОПК-2.4. Знает принципы соотнесения изучаемых идей и 
концепций с православным вероучением 

ОПК-2.5. Умеет соотносить изучаемые идеи и концепции 

с православным вероучением 

ОПК-3. Способен 

применять базовые 

знания 

ОПК-3.1. Имеет базовые представления о характере и 

типах исторических источников, сведения о наиболее 
важных источниках церковной истории и общее их 

содержание 
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 теологических 

дисциплин 

исторического 

характера при 

решении 

теологических 

задач 

ОПК-3.2. Обладает навыком чтения научной 
исторической литературы и имеет представления о 
наиболее важных трудах по истории Церкви 

ОПК-3.3. Знает основные события и явления истории 
Церкви, истории Русской Церкви, истории Поместных 

Православных Церквей, истории западных исповеданий 

ОПК-3.4. Умеет формулировать проблемы в церковно- 

исторических дисциплинах, выявлять причинно- 

следственные связи между событиями и явлениями в 
истории Церкви, включая историю богословия 

ОПК-3.5. Понимает специфику   истории Церкви как 

богословской дисциплины (цели, принципы и подходы, 
место в богословии) 

ОПК-4. Способен 

применять базовые 

знания практико- 

ориентированных 

теологических 

дисциплин при 

решении 

теологических 

задач 

ОПК-4.1. Знает структуру церковного богослужения, 
богословский смысл церковных чинопоследований, 

праздников и таинств. 

ОПК-4.2. Знает основы нравственно-аскетического учения 

Православной Церкви и умеет соотнести с ними 
жизненные ситуации. 

ОПК-4.3. Знает библейско-богословские и церковно- 
правовые основания деятельности Церкви в мире и умеет 
соотносить с ними конкретные задачи. 

Культура 

богословско 
го 

мышления 

ОПК-5. Способен 

при решении 

теологических 

задач учитывать 

единство 

теологического 

знания и его связь 

с религиозной 

традицией 

ОПК-5.1.  Осознает   сущностные черты богословского 

знания: укорененность в Откровении,  церковность, 

несводимость к философским и иным рациональным 
построениям 

ОПК-5.2. Понимает соотношение духовного опыта 

Церкви, личной религиозности и академического 
богословия 

ОПК-5.3. Понимает соотношение библейского, 
вероучительного, исторического и практического аспекта 

в богословии 

ОПК-5.4. Знаком с методологической спецификой научно- 

богословского исследования 

ОПК-5.5. Способен применять полученные знания при 
проведении богословского анализа 

ОПК-6. Способен 

выделять 

теологическую 

проблематику в 

междисциплинарн 

ом контексте. 

ОПК-6.1. Знаком с существующими в социо- 

гуманитарных исследованиях концепциями религии и 

религиозного опыта и представлениями о Церкви и умеет 
соотносить их с богословскими представлениями о тех же 
предметах. 

ОПК-6.2. Способен выявлять и анализировать с 
богословских позиций мировоззренческую и ценностную 

составляющую различных научных концепций 

ОПК-7. Способен 

использовать 

знания смежных 

наук при решении 

теологических 

задач 

ОПК-7.1. Обладает базовыми знаниями в области 

всеобщей и отечественной истории, истории 
нехристианских религий и новых религиозных движений 

ОПК-7.2. Обладает базовыми знаниями в области истории 
философии, в том числе русской религиозной философии 

ОПК-7.3. Обладает базовыми знаниями языков 
христианской традиции 
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  ОПК-7.4. Обладает базовыми знаниями современного 
иностранного языка (современных иностранных языков) 

ОПК-7.5. Умеет выявлять идейный и событийный 

контекст Церковной истории и богословской мысли, в том 
числе русской 

ОПК-7.6. Способен работать с богословскими 
источниками на языке оригинала 

ОПК-7.7. Способен работать с научно-богословской 
литературой на современном иностранном языке 

 

 

Профессиональные компетенции выпускников и индикаторы их 

достижения: 

Код и 

наименовани 

е 

профессионал 

ьной 
компетенции 

Код ПС 

(или ссылка 

на иные 

основания 

Код 

трудовой 

функции 

(при 

наличии 
ПС) 

Индикаторы достижения 

компетенции 

Тип задач профессиональной деятельности: научно-исследовательский 

ПК-1 

Способен 

использова 

ть 

теологическ 

ие знания 

при 

решении 

задач в 

области 

исследован 

ия 

культуры 

Православи 

я 

Методически 

е 

рекомендаци 

и ФУМО 

 ПК-1.1. Обладает углубленными знаниями 

христианской нравственности и аскетики в 

контексте истории этических учений. 

ПК-1.2. Обладает углубленными знаниями 

православной агиологии и агиографии. 

ПК-1.3. Обладает углубленными знаниями 

православной гимнографии в контексте мировой 

музыкальной культуры. 

ПК-1.4. Обладает углубленнымизнаниями 

христианского 

изобразительного  искусства и 

архитектуры в  контексте мировой 

художественной культуры. 

ПК-1.5. Обладает углубленными знаниями 

русской церковной письменности, имеет 

представление овлиянии православной 

традиции на русскую литературу. 

Тип задач профессиональной деятельности: педагогический 

ПК-2 

Способен 

решать 

 

01.001 

01.003 

А/01.6 

А/02.6 

В/01.5 

ПК-2.1 Представляет своеобразие православной 

педагогической культуры вконтексте истории 

педагогики. 
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стандартны 

е 

профессион 

альные 

задачи 

теолога в 

области 

образования 

и 

просвещени 
я 

 В/02.6 

В/03.6 

А/01.6 

А/02.6 

А/03.6 

А/04.6 

А/05.6 

ПК-2.2. Знаком с современными подходами 

православной педагогики кнравственному 

воспитанию и духовно-просветительской 

деятельности. 

ПК-2.3 Способен актуализировать 

представление о Православии для 

различных аудиторий 

Тип задач профессиональной деятельности: просветительский 

ПК-3 

Способен 

решать 

стандартные 

профессионал 

ьные задачи 

теолога в 

сфере 

экскурсоведен 

ия 

 

 

 

 
04.005 

C/01.6 
C/02.6 

ПК-3.1 Способен актуализировать 

представление о Православии для различных 

аудиторий при проведениипаломнических и 

экскурсионных программ. 

ПК-3.2 Имеет представление о месте и 

значении Православной Церкви и ее 

культурной традиции в историко- 

культурном наследии региона. 

 

9. Специфические особенности ОПОП 

 
Актуальность данной образовательной программы определяется 

возрастанием роли религии и религиозных организаций в жизни человека и в 

структуре общества, обусловленным изменением духовных потребностей, 

формированием новой системы гуманитарного образования, что вызывает 

острую потребность в высококвалифицированных кадрах, подготовленных к 

научно-исследовательской, социально-практической, учебно-воспитательной 

и просветительской деятельности в сфере духовной культуры. Знание 

христианской традиции позволяет объяснить многие особенности мировой и 

отечественной истории, национального менталитета, адекватно понять 

шедевры русской литературы, живописи, музыки. Обладающий 

соответствующей подготовкой выпускник может способствовать 

распространению в обществе традиционных духовно-нравственных 

ценностей, что необходимо для укрепления российской государственности, 

сохранения культурной и духовной самобытности России, решения 

злободневных социальных проблем. 

Сегодня ни одно государство не может обеспечить консолидацию 

своих граждан и свою безопасность вне духовно-нравственной 

составляющей национальной системы образования и просвещения. 
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Современное российское общество испытывает сложности со сбережением 

традиций и отстаиванием своей культурной идентичности, без которых 

невозможно не только сохранение единого российского социокультурного 

пространства, но и вообще существование России 

как единого     инезависимого государства. 

В настоящее время наблюдается устойчивый рост интереса к 

православию, которое является для России не только традиционной, но и 

культуроформирующей конфессией. В течение последних лет наблюдается 

устойчивая тенденция роста притока в центральные и восточные регионы 

России мигрантов с территорий Кавказа и Средней Азии, что создает 

необходимость научно обоснованной, комплексной работы по их 

аккультурации, социально-нравственной адаптации к новым условиям 

жизни, приобщению к традиционным ценностям русской и европейской 

культуры. 

Большой интерес к православной культуре проявляют приезжающие на 

российский Дальний Восток туристы и предприниматели из Китая, Кореи, 

Японии, США и других стран Азиатско-Тихоокеанского региона. Для 

Дальнего Востока России опора на традиционные духовно-нравственные 

ценности имеет особую важность в условиях формирования новой зоны 

межцивилизационного взаимодействия, каковой является АТР. 

О росте значимости религиозно-нравственных ценностей в 

современном обществе свидетельствует и тот факт, что в 

общеобразовательных школах России введён предмет «Основы религиозных 

культур и светской этики». 

С учетом данной потребности было сформировано содержание 

образовательной программы. 

Учебный план включает курсы по истории христианства и 

нехристианских религий, библейской экзегетике, догматическому, 

нравственному, литургическому, сравнительному богословию, истории 

христианской письменности и патристике, каноническому праву, 

религиозной философии. Программа обучения подразумевает акцент на 

рассмотрении духовных, ценностных, этических проблем, стоящих перед 

современным обществом. Изучаются история и теория христианского 

искусства (иконописи, архитектуры, музыки) в контексте мировых 

религиозных художественных традиций, влияние православия на русскую 

литературу, основы православной педагогики, практическая теология, 

традиции социального служения в Православии, паломническое 
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экскурсоведение. Учебным планом предусмотрено изучение основ 

классических языков (древнегреческого, латинского, церковно-славянского) 

и современного иностранного языка. 

Фундаментальные курсы посвящены государственному 

законодательству в области религии, проблемам соотношения науки и 

религии, современным нетрадиционным религиозным движениям, месту 

религии в культуре. Таким образом, изучение православной духовной 

традиции сочетается с универсальным гуманитарным образованием. 

Выбор дисциплин части программы, формируемой участниками 

образовательных отношений («Основы православной педагогики», 

«Информационно-образовательная деятельность библиотек и музеев в сфере 

религиозных культур», включая дисциплины по выбору «Историко- 

церковное краеведение и паломническое экскурсоведение»/ «Основы 

религиозного   туризма»,   факультативы   «Православие   и   биоэтика»   и 

«Православие и русская литература»), ориентирован на подготовку 

бакалавров к решению задач в сфере учебно-воспитательной и 

просветительской деятельности в образовательных организациях и 

учреждениях культуры. 

Содержание программы бкалавриата позволяет готовить 

профессионалов высокого уровня, способных налаживать эффективную 

систему религиозного просвещения, свободно ориентирующихся в вопросах 

современной духовной культуры, религиозной жизни, нравственного и 

патриотического воспитания, владеющих техникой духовной безопасности. 

Обладание преподавателя дисциплин в сфере исторических традиций 

мировых религий и духовно-нравственной культуры соответствующими 

знаниями, умениями и навыками призвано способствовать успешному 

осуществлению им образовательной и воспитательной деятельности. 

Дисциплины (модули) по физической культуре и спорту реализуются в 

рамках базовой части «Дисциплины (модули)» программы бакалавриата в 

объеме не менее 72 академических часов (2 зачетные единицы) в очной 

форме обучения; элективных дисциплин (модулей) в объеме не менее 328 

академических часов. 

Выбор дисциплин базовой и вариативной части является необходимым 

и достаточным для формирования профессиональных компетенций 

выпускника и обоснован запросом работодателей (Департамент образования 

и науки Приморского края; Департамент внутренней политики Приморского 

края; Институт истории, археологии и этнографии народов Дальнего Востока 

ДВО РАН; Приморский краевой институт развития образования; 
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Приморский государственный объединенный музей имени В. К. Арсеньева; 

Приморская митрополия Русской Православной Церкви), а также 

требованиями современного рынка труда. 

Выпускники, прошедшие подготовку по программе «Теология», могут 

работать в научно-исследовательских институтах, высших и средних 

учебных заведениях, системе дополнительного образования, медико- 

просветительских организациях, духовно-просветительских центрах, музеях, 

домах культуры, библиотеках, правоохранительных органах, СМИ, 

туристических фирмах. Важная сфера деятельности выпускников теологии – 

социальная и психологическая реабилитация лиц, нуждающихся в духовно- 

нравственной поддержке: помощь сиротам, инвалидам, старикам, больным, 

жертвам деструктивных религиозных организаций, работа в кризисных 

центрах, хосписах, реализация благотворительных и просветительских 

программ. Выпускники могут выполнять экспертно-консультационные 

функции, направленные на научно-информационное обеспечение 

деятельности органов государственной законодательной и исполнительной 

власти, силовых структур, учреждений культуры, общественных 

организаций, коммерческих предприятий. 

Работодателями, то есть местами применения знаний, полученных в 

ходе освоения данной образовательной программы, могут быть: 

государственные и муниципальные органы; образовательные учреждения 

разного уровня; научно-исследовательские институты (в частности, Институт 

истории, археологии и этнографии народов Дальнего Востока ДВО РАН) ; 

институты развития образования и повышения квалификации 

педагогических работников (в частности, Приморский краевой институт 

развития образования); музеи и библиотеки; средства массовой информации, 

издательства, архивы; информационные и аналитические центры; 

правоохранительные органы; социологические службы; туристические 

фирмы и паломнические службы; социально-каритативные учреждения; 

организации социального обслуживания, благотворительные фонды, 

социально ориентированные бизнес-структуры, религиозные и 

общественные организации. 

С целью организации работы по содействию трудоустройству и 

адаптации к рынку труда студенты формируют электронные портфолио, 

которые размещаются на платформе Blackboard Learn. 

 

10. Структура и содержание ОПОП 
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Структура и объем программы бакалавриата 
 

Структура программы 
Объем 

программы и ее 
блоков в з.е. 

Блок 1 Дисциплины (модули) 219 

Обязательная часть 213 

Часть ОПОП, формируемая участниками 
образовательных отношений 

6 

Блок 2 Практика 12 

Обязательная часть 3 

Часть ОПОП, формируемая участниками 
образовательных отношений 

9 

Блок 3 Государственная итоговая аттестация: 

выполнение и защита выпускной квалификационной 

работы 

 
9 

Объем программы бакалавриата 240 

 
К обязательной части ОПОП относятся дисциплины (модули) и 

практики, обеспечивающие формирование универсальных, 

общепрофессиональных и профессиональных компетенций. Дисциплины 

(модули) и практики, включенные в часть, формируемую участниками 

образовательных отношений, также обеспечивают формирование 

универсальных, общепрофессиональных и профессиональных компетенций. 

Объем обязательной части, без учета объема государственной итоговой 

аттестации, составляет 93,75% общего объема программы. 

 

Руководитель ОП 

канд. филос. наук, доцент Здор А.В. 


